SINDPD ACT!ON.

pirito Santo / ES

ASSOCIACAO CAPIXABA DE TECNOLOGIA

Nota conjunta entre a ACT!ON e o SINDPD/ES

O Sindicato das Empresas Industriais de Informatica, de Hardware e Software,
Robética, Manutengcdao e Desenvolvimento de Atividades Correlatas, Similares ou
Conexas no estado do Espirito Santo — ACT!ON e o Sindicato dos Trabalhadores em
Tecnologia da Informacao e Processamento de Dados do Estado do Espirito Santo —
SINDPD/ES assinam a presente Nota Conjunta quanto a Convengao Coletiva de
Trabalho 2024/2026, registrada no Sistema Mediador sob o n°® ES000443/2024, com o

objetivo de cientificar as empresas e trabalhadores quanto ao seguinte:

" Reajuste dos pisos salariais: ficou convencionado que na data-base de maio de
2025 sera aplicado o INPC acumulado no periodo de maio de 2024 a abril de 2025 sobre
os valores previstos nas letras “a”, “b” e “c” do “caput” da Clausula Terceira.

. Reajuste dos demais salarios: ficou convencionado na Clausula Quarta que na
data-base de maio de 2025 o reajuste salarial dos empregados que recebem acima dos
pisos salariais, estabelecidos na Clausula Terceira, correspondera ao percentual do INPC
acumulado no periodo de maio de 2024 a abril de 2025.

. Tiquetes alimentagao ou refeigao: ficou convencionado na Clausula Sexta que na
data-base de maio de 2025 sera aplicado o INPC acumulado no periodo de maio de 2024
a abril de 2025 sobre o valor do beneficio tiquete alimentacéo ou refeicdo. A entrega dos
tiquetes aos empregados devera ocorrer até o quinto dia util do més de competéncia. Em
relacdo ao més de maio de 2025 sera necessaria a posterior complementacgao, visto que o
beneficio sera creditado aos trabalhadores, de forma antecipada, antes da divulgacao do
indice do INPC, que ocorrera em 09/05/2025, conforme data divulgada no “site” do IBGE.

. Pagamento mensal dos salarios: permanece obrigatério o pagamento mensal dos
salarios e deve ser realizado pelas empresas até o quinto dia util do més subsequente ao
vencido, conforme prevé o § 1° do art. 459 da CLT.

. Taxa unica de fortalecimento sindical: quanto a folha de pagamento do més de
maio, os empregadores deverdo divulgar aos seus empregados sobre a taxa unica de
fortalecimento sindical, prevista na Clausula Vigésima Quarta, esclarecendo que sobre o
salario reajustado em maio, pago no 5° dia util de junho, sera procedido o desconto do
equivalente a 2% (dois por cento) a titulo de Contribuicdo Negocial, destinada ao custeio
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das despesas do SINDPD/ES com o processo negocial e seu funcionamento, de acordo
com as necessidades da categoria profissional, sendo que a Contribuigdo foi aprovada em
Assembleia pelos empregados no dia 19/02/2024.0 trabalhador que ndo concordar com o
desconto podera manifestar seu direito de oposicdo em até 15 dias uteis, apds 1° de maio
de 2025, enviando um e-mail para a area de recursos humanos da empresa empregadora
com copia para os e-mails do Sindicato Laboral (sindpdessindicato@gmail.com e
sindpdescartadeoposicao@gmail.com), informando que n&o autoriza o desconto da taxa de
fortalecimento sindical prevista na Convengao Coletiva de Trabalho 2024/2026, ajustada
entre o SINDPD/ES e a ACTION.

= Quanto as demais clausulas: ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas da
CCT 2024/2026 em vigor.

Em havendo duvida, ambas as Entidades Sindicais estdo a disposicdo para os
esclarecimentos que forem necessarios.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam a presente Nota Conjunta a Convengao
Coletiva de Trabalho 2024/2026.

Vitéria, 25 de abril de 2025.
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